附件7
“落实政策表”指标及相关内涵说明
“落实政策表”系通过院校数据反映政府落实国家发展高职教育政策情况的管理评价工具。
1.“年生均财政拨款水平”：按照《财政部 教育部关于建立完善以改革和绩效为导向的生均拨款制度加快发展现代高等职业教育的意见》（财教〔2014〕352号）要求，“年生均财政拨款水平”是指政府收支分类科目“2050305高等职业教育”中，地方财政通过一般公共预算安排用于支持高职院校发展的经费，按全日制高等职业学历教育在校生人数折算的平均水平，包括基本支出和项目支出。“年生均财政专项经费”是指“年生均财政拨款水平”中的专项经费支出。统计截止时点以财政年度为准。
2.“教职员工额定编制数”指人力资源保障部门核定的学校教职工编制数；“在岗教职员工总数”指学校在编在岗教职员工和编外聘用的教学、科研和行政岗位人员总数（不含编外聘用的工勤人员）。“专任教师总数”指具有教师资格，专门从事教学工作的人员，可包括正式签约聘用的非在编的全职教师。“专任教师年培训量”指年度内专任教师参加各类培训的规模。
3.“企业提供的校内实践教学设备值”指企业为学校提供的实践教学设备（设备在学校，产权属企业，学校有使用权）的总资产值。按照企业采购原值计算。
4.“年生均校外实训基地实习时间”指上学年在校学生参加校外实训（实习、实践）基地（指校企签订合作协议的基地）实习时间，按全日制学历教育在校生人数折算的平均水平。
5.“生均企业实习经费补贴”指用于补贴学生企业实习的经费(补贴给学生个人或企业),按照实习学生人数折算的平均水平。其中，“生均财政专项补贴”是指“生均企业实习经费补贴”中的财政专项经费，如果没有单列财政专项则不填。
6.“生均企业实习责任保险补贴”指用于补贴学生企业实习责任保险的经费，按照实习学生人数折算的平均水平。其中，“生均财政专项补贴”是指“生均企业实习责任保险补贴”中的财政专项经费，如果没有单列财政专项则不填。
7.“企业兼职教师年课时总量”指企业兼职教师当年为学生授课课时总量。“年支付企业兼职教师课酬”指每年度用于支付企业兼职教师担任专业理论课、专业实践课教师的课时费总金额。兼课教师费用、企业兼职教师授课以外的费用都不能统计在内。其中，“财政专项补贴”是指“年支付企业兼职教师课酬”中的财政专项经费。
表6 落实政策表
	院校代码
	院校名称
	指标
	单位
	2018年
	2019年

	
	
	1
	年生均财政拨款水平
	元
	
	

	
	
	
	其中：年生均财政专项经费
	元
	
	

	
	
	2
	教职员工额定编制数
	人
	
	

	
	
	
	在岗教职员工总数
	人
	
	

	
	
	
	其中：
	专任教师总数
	人
	
	

	
	
	
	
	专任教师年培训量
	人日
	
	

	
	
	3
	企业提供的校内实践教学设备值
	万元
	
	

	
	
	4
	年生均校外实训基地实习时间
	人时
	
	

	
	
	5
	生均企业实习经费补贴
	元
	
	

	
	
	
	其中：生均财政专项补贴
	元
	
	

	
	
	6
	生均企业实习责任保险补贴
	元
	
	

	
	
	
	其中：生均财政专项补贴
	元
	
	

	
	
	7
	企业兼职教师年课时总量
	课时
	
	

	
	
	
	年支付企业兼职教师课酬
	元
	
	

	
	
	
	其中：财政专项补贴
	元
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